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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORI?INARIA DA COOPERATIVA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E DO AGRONEGOCIO LTDA. - COOPERX30. CNPJ N°.
50.216.193/0001-90 — NIRE N°. 31400061614 — REALIZADA EM 22/08/2023.

Aos 22 dias do més de agosto de 2023, 4s 19:00, (dezenove horas), em Terceira e dltima convocacao, na
Chécara do Danilo de Souza, no vale do Camburi, atrdés do Condominio Vila das Artes, realizou-se a
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA da COOPERATIVA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E DO
AGRONEGOCIO LTDA. - COOPERX30. Estavam presentes: da Diretoria, a Presidente, Mariana A de Assis Ferraz
Araujo, o Diretor Administrativo, Fernando Alves Barcelos, o Diretor Financeiro, Bernardo José Akel Lemos;
o vogal Raimundo Tadeu Gongalves, o membro do Conselho Fiscal, Alexandre Licio Carvalho e associados,
totalizando 20 (vinte) presengas, conforme confere as assinaturas apostas no Livro de Presenca dos Associados
nas Assembleias Gerais. Havendo “quorum legal”, a Presidente deu por aberto os trabalhos, agradeceu a
presenca de todos, convidou a mim: Cristiane Souza de Rezende Tavares, para secretariar a sessao, 0 que
aceitei, e os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal para fazer parte da mesa. Composta,
assim, a mesa, a associada Mariana A de Assis procedeu a leitura na integra do “Edital de Convocagado”, que
fora encaminhado formalmente para cada um dos associados; exposto no quadro de aviso na sede da
cooperativa e publicado no Jornal CLARIM, na edicdo de 11/08/2023, cujo teor é o seguinte: “Em
cumprimento ao seu Estatuto, a Cooperativa de Desenvolvimento Urbano e do Agronegocio — COOPER X30,
convoca seus associados para a Assembleia Geral Extraordindria a realizar-se no dia 22 de agosto de 2023,
na Chdcara do Danilo de Souza, no Vale do Camburi, atrds do condominio Vila das Artes (a realizacdo serd
fora da sede da cooperativa devido a demanda de espaco), em primeira convocacdo as 17:00, com no minimo
2/3 (dois tercos) dos associados, segunda convocacdo as 18:00, com a presenca de 50% mais um dos
associados e, em terceira e tiltima convocagdo, as 19:00, com um minimo de 10 (dez) associados presentes.
Ordem do dia: Eleicdo dos cargos da diretoria administrativa e conselho fiscal e alteracdes do estatuto”.
Dando sequéncia, a Presidente registrou que, naquele momento, estava aberta a ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA. Em seguida forneceu explicagcdes sobre os itens constantes do Edital de Convocacgao
desta ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA, ressaltando que as alteracdes, propostas no edital acima, estdo
de conformidade com o disposto nos artigos 45 e 46, da lei 5.764/71. Com relacdo aos cargos da diretoria
administrativa e do conselho fiscal, foram apresentados os seguintes associados, sendo: Para Diretoria
Administrativa com mandato até 21/11/2025, Sendo Presidente: Sr. Rodrigo Rios Feres, brasileiro, nascido
em 12/12/1970, divorciado, administrador e publicitdrio, inscrito no CPF n° 645.287.906-53, ¢ no RG n°
4.647.016, residente e domiciliado na Rua André Alves Barcelos, 520 Bairro Guilhermina Vieira Chaer em
Araxd MG CEP 38184.284, para Vice Presidente: Sr. Fernando Alves Barcelos, brasileiro, nascido,
14/10/1965, casado em comunhdo parcial de bens, autébnomo, inscrito no CPF n°430.060.516-53 e no RG n°
M 2.504.636, residente e domiciliado na Av. Senador Montandon, 187 Fundos, centro Araxd-MG, CEP
38183-214, para Diretor Financeiro: Sr. Thiago de Souza Alves, brasileiro, nascido em 17/05/1985, casado
em comunhdo parcial de bens, empresdrio, inscrito no CPF n° 062.472.186-80 e no RG n° 11.277.433
residente e domiciliado na Rua Otdvio de Brito, 342, Centro Patrocinio MG, CEP 38740.100, para Diretor
Administrativo: Sr. Marco Wendell Duarte Frazdo, brasileiro, nascido em 29/11/1968, casado em comunhdo
parcial de bens, administrador, inscrito no CPF n° 593.599.946-34 e no RG n° M 4.127.175, residente e
domiciliado na Rua Presidente Vargas, n° 1.572 — Apto 301, Centro Patrocinio MG, CEP 38740.032, Para
Vogais Suplentes: Sr. Alfredo Borges Afonso, brasileiro, nascido em 20/10/1975, casado em comunhao
parcial de bens, corretor, inscrito no CPF n°® 719.626626-91 e RG n° MG - 5.377.825, residente e domiciliado
na Rua Lazaro Vaz Cambeta, n° 15 Guilhermina Vieira Chaer, Araxa-MG CEP: 38.184-300, e Sr. Raimundo
Tadeu Gongalves, brasileiro, nascido em 03/07/1959, em unido estavel, corretor, inscrito no CPF n°
302.159.946-04 ¢ RG n°® M1.754.822, residente e domiciliado na Rua Jodao Caetano Nascimento 105,
Mangabeira IV, Araxa-MG, CEP: 38.182-534. 2. Para o Conselho Fiscal, para o mandato de 1 (Um) ano,
sendo: Efetivos: Sr. Bernardo José Akel Lemos Oliveira, brasileiro, nascido em 30/07/1993, solteiro,
engenheiro, inscrito no CPF n°® 105.946.646-59 e RG n° MG - 17.146.227, residente e domiciliado na Rua
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Primeiro de Maio, 130, Centro, Araxa-MG, CEP 38.183-242 Sr. Jason Teles Botelho, brasileiro, nascido em
06/07/1965, em unido estavel, analista de sistema, inscrito no CPF n°® 534.599.386-68 ¢ RG n° MG - 2.931.821,
residente e domiciliado na Rua Jose Nabor Jordao, 220, Bairro Bela Vista, Araxa-MG, CEP: 38.181-416, e o
Sr. Antonio Geraldo Alves Ribeiro, brasileiro, nascido em 25/10/1958, casado em comunhéo parcial de bens,
educador, inscrito no CPF n°® 320.677.636-87 ¢ RG n°® M1.554.858, residente e domiciliado na Rua Maria
Benedita de Oliveira, 410, Mangabeira, Araxa-MG, CEP: 38.182-170. Para Suplentes: Sr’. Ailma da Silva
Cunha, brasileira, nascida em 11/03/1980, solteira, comerciante, inscrita no CPF n° 046.769.616-00 e no RG
n® MG - 8.991.951, residente e domiciliada na Rua Limirio Afonso, 330, Apto 202, Bairro: Centro, Araxa-
MG, CEP: 38.183-112, Sr. Leonardo Nolli Teixeira, brasileiro, nascido em 11/03/1980, casado em
comunhdo parcial de bens, engenheiro civil, inscrito no CPF n°448.716.866-04 e no rg n°2.337.038 residente

e

domiciliado na Rua Jose Soraggi, 125 Bairro Veredas da Cidade em Araxd MG, CEP 38182.227 e o Sr.

Igor Alexandre Carvalho, brasileiro, nascido em 08/09/1998, solteiro, arquiteto, inscrito no CPF n°
140.659.826-77, e RG n°® MG - 18.322.450, residente e domiciliado, na Rua Alexandre Gondin, 240, Apto
403, Centro, Araxa-MG, CEP: 38.183-100. Assim, todos devidamente qualificados, foram colocados em
votagao, sendo aprovados por unanimidade. Os cooperados eleitos declaram, sob as penas da lei, que nao estao

incursos em quaisquer dos crimes previstos em lei ou nas restricoes legais que possam impedi-los de exercer

atividades mercantis, ou impedidos de exercerem a fiscalizacdo da cooperativa, por lei especial ou em virtude

de condenag¢do criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que

temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno,

concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa de concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade de acordo com os artigos
51 da Lei 5764/71 e paragrafo 1°, art. 1011 do Cdédigo Civil Brasileiro, bem como nao sdo parentes entre si
até o segundo grau. Dando sequéncia passou-se ao segundo item da pauta, sobre as alteracdes do Estatuto. A
presidente, tomando a palavra, fez as apresentacdes de cada um dos artigos, do Estatuto, que foram objetos
das alteracdes propostas. Esclareceu que se tratava da alteracdo de 9 (nove) Artigos do Estatuto Social, sendo
eles, os artigos: (1°, 2°, 4°, 5°, 8°, 11°, 12°, 19°, e 66°). Esclareceu-se que a alteracao do endereco, prevista no
Art. 2° do Estatuto, da Cooperativa, passard a ser Avenida Prefeito Aracely de Paula, n° 1805 — Box 13 Centro
Araxa MG CEP 38184.023. Assim que expostos, esses artigos foram amplamente discutidos e submetidos a
votagdo, sendo aprovados por todos.

Como nao foi apresentado nenhum outro assunto, e nada mais havendo a tratar, a Presidente declarou livre a
palavra, como ninguém dela fizesse uso, agradeceu a presenca de todos e solicitou que fosse lavrada a Ata.

Ap6s a lavratura da ATA, foi feita sua leitura na integra sendo aprovada por todos. Assina o documento de
forma digital a Presidente Rodrigo Rios Feres. O ESTATUTO acima referenciado, aprovado por esta AGE,
encontra-se, a seguir, redigido: A Ata confere com a original lavrada em livro préprio Araxa MG, 22 de agosto
de 2023.
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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DA
COOPERATIVA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E DO AGRONEGOCIO LTDA. - COOPERX30

; CAPITULOT 3
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAO E PRAZO DE DURACAO.

Art. 1° - Sob a denominacio de COOPERATIVA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E DO AGRONEGOCIO LTDA —
COOPERX30 e sigla COOPERX30, constituiu-se, em Assembleia Geral realizada em 22 de novembro de 2022, uma Cooperativa
de Economia e Desenvolvimento, de responsabilidade limitada, que se regera pela legislacédo aplicavel e por este Estatuto.

Paragrafo vinico. A COOPERATIVA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E DO AGRONEGOCIO LTDA — COOPERX30
adotara o nome de fantasia: COOPERX30;

Art. 2°. A Cooperativa tem sede, administracdo e foro em Araxd, no Estado de Minas Gerais, com endereco na Avenida Prefeito
Aracely de Paula, 1805, Box 13 Bairro Centro CEP 38.184-023, Araxd MG.

Art. 3°. O prazo de duragdo da Cooperativa € indeterminado, sendo o necessdrio ao alcance de seus objetivos econdmicos e sociais,
adiante definidos, e o seu exercicio social coincidird com o ano civil, devendo ao seu término ser levantado um balango geral.

Art. 4°. A area de admissao de associados € ilimitada, podendo atuar em todo o territdrio nacional e internacional.

Paragrafo Unico. A cooperativa somente podera entrar em funcionamento apés o registro na OCEMG, conforme determinagao
do art. 6°, inciso XI, da Lei Estadual 15.075/04

CAPITULO I
DO OBJETO SOCIAL E OPERACIONAL

Art. 5°. A Cooperativa tem por objeto congregar pessoas empreendedoras de modo democrético, dos mais diversos ramos e

atividades produtivas, bem como aquisicdo de dreas urbanas e rurais, indudstria, comércio, agronegdcio, servigos e habitagdo,
produtos digitais, fusdo de negdcios e similares.

Art. 6°. Para melhor consecugcdo de seu objeto social, e visando proporcionar a integragcio s6cio comunitaria, a Cooperativa se

propoe:

I.- Escolher e adquirir dreas e equipamentos indispensaveis a execucdo de seus empreendimentos e o pleno alcance de seus
objetivos;

II.-contratar a constru¢do, com firmas idoneas, para execu¢ao de projetos, objeto da cooperativa;

III.-realizar empreendimentos com recursos dos proprios associados, mediante aprovacdo em Assembléia Geral;

IV.-organizar, contratar e manter todos os servicos administrativos, técnicos e sociais, visando alcancar seus objetivos sécio
comunitérios e proporcionar total transparéncia;

V.- Beneficiamento ou mesmo Industrializacao de produtos oriundos de projetos rurais;

VI.- A Cooperativa ndo tem poder para agir como substituta processual de seus associados.

Pardgrafo Unico -A Cooperativa atuard sem discriminagdo politica, racial, religiosa ou social e ndo visard lucro.

Art. 7°. Os contratos vinculados ao objeto da Cooperativa serdo aprovados de acordo com o respectivo Regulamento de cada
Projeto/Programa.

Art. 8°. A Cooperativa podera promover simultaneamente dois ou mais Projetos e/ou Programas, sendo que, cada Projeto e/ou

Programa terd seu respectivo Regulamento.

Paragrafo 1°. Em cada Projeto e/ou Programa serdo inscritos os interessados que, preenchendo as condi¢gbes exigidas, a ele se
vinculardo livremente, de acordo com os seus respectivos Regulamento, contrato e normas internas se houverem.

Paragrafo 2°. A COOPERATIV A mantera em sua contabilidade, registros independentes para cada Projeto e/ou Programa de forma
que os custos diretos, despesas indiretas e receitas, possam ser atribuidos especificamente aos associados vinculados a cada Projeto

e/ou Programas respectivos.

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob 0 n® 10936999 em 19/10/2023 da Empresa COOPERATIVA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E DO AGRONEGOCIO
LTDA - COOPERX30, Nire 31400061614 e protocolo 235568473 - 25/09/2023. Autenticacdo: 54E07253A8F46A82D54F5259F25D8F6499EECB.
Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo

23/556.847-3 e o codigo de seguranga Xjyv Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 19/10/2023 por Marinely de Paula Bomfim
Secretéaria-Geral. Ny S sAAdow  PAg. 5/20
SEQRETARIA GERR



Art. 9°. Os contratos de aquisi¢ao de imdveis da Cooperativa deverdo estar de acordo com as normas internas da cooperativa e da
legislagdo vigente.

Art. 10. No caso de unidades de propriedade da cooperativa, essas unidades serdo distribuidas para os associados de acordo com o
definido em Assembléia Seccional ou extraordinaria.

Pardgrafo Unico. A Cooperativa, se receber iméveis por doaglo, seja onerosa ou nio, desde que seja condi¢cdo imposta no
instrumento de transferéncia da propriedade, devera respeitar o processo seletivo atribuido pelo doador.

) CAPITULO III
DOS SOCIOS, SUAS RESPONSABILIDADES DIREITOS E DEVERES

A) -Da Admissao, Deveres e Direitos

Art. 11. Poderio associar-se a Cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de prestacdo de servigos, quaisquer pessoas
fisicas que se dediquem a atividade, objeto da entidade, sem prejuizo aos interesses e objetivos dela, nem com eles colidam, e que
tenham interesse na constru¢do ou aquisicdo de imdveis comerciais ou rurais, na projecdo, organizacdo e execucdo de
empreendimentos nas dreas rurais ou urbanas que tenham interesse em seus projetos apresentados e que:

1 Satisfacam as exigéncias cadastrais da Cooperativa;
2  Satisfacam as condi¢des de renda e outras exigidas na conformidade das normas internas da Cooperativa, e estejam
em pleno gozo de seus direitos civis;
Paragrafo 1°. Excepcionalmente, poderdo ingressar na Cooperativa, pessoas juridicas que satisfacam as condi¢Ges estabelecidas
neste capitulo. Neste caso, a representacdo da pessoa juridica junto a Cooperativa se fard por meio de pessoas naturais especialmente
designadas, mediante instrumento especifico que, nos casos em que houver mais de um representante, identificard os poderes de
cada um.

Paragrafo 2°. E vedado o ingresso de pessoas que tenham atividades similares as da Cooperativa

Art. 12. Salvo impossibilidade técnica de prestagdo de servicos, e observado o disposto no Artigo 29 da Lei 5.764/71, o nimero de
associados € ilimitado, ndo podendo, no entanto, ser inferior a 20 (vinte).

Art. 13. Para associar-se, o interessado preencherd e assinard a respectiva proposta fornecida pela Cooperativa, sendo necessario
para o ingresso do candidato no seu quadro social:

I - Cumprir as exigéncias previstas no Art. 11;

II - Tomar conhecimento dos estatutos e de no¢des bdsicas de cooperativismo;

IIT -Ser aprovado pelo Conselho de Administragdo, nos termos da Lei;

IV -Estar em pleno gozo de seus direitos civis.

Pardgrafo Unico. Preenchidos os requisitos acima, a Diretoria analisard a proposta e a submeterd a apreciacio do Conselho de
Administracdo para deferimento, devendo o candidato subscrever quotas-partes do capital, nos termos deste Estatuto.

Art. 14. O candidato adquire a qualidade de sécio pela assinatura do termo de admissdo e matricula, que o obriga a cumprir o
presente Estatuto. a cada um dos 30 (trinta) sécios que subscrevem, neste ato, o presente Estatuto, serd outorgado o titulo de "Sécio
Fundador™.

Paragrafo unico. A subscrigdo e integralizacdo das quotas-partes do capital social e a assinatura no livro ou ficha de matricula
complementam a sua admissao na Cooperativa.

Art. 15. S3o direitos do associado:

I- Tomar parte das Assembleias Gerais;

II - Propor medidas de interesse econdmico e social;

III - Votar e ser votado;

IV - Participar das atividades que constituem o objeto da Cooperativa;

V - Solicitar a Diretoria esclarecimentos sobre as atividades da Cooperativa, sendo-lhe facultado consultar, na sede social, nos 10
(dez) dias que antecederem a Assembléia Geral destinada a prestacdo de contas, o relatério da Diretoria, o balango geral e o parecer
do Conselho Fiscal.

VI - Demitir-se da Cooperativa quando lhe convier;

VII - Solicitar informacdes sobre seus débitos e créditos.

Paragrafo 1°. O Associado que aceitar estabelecer relagcdo de emprego com a Cooperativa fica impedido desde a sua contratagio, de
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votar e ser votado, até que sejam aprovadas as contas do exercicio em que encerrar sua relacdo empregaticia.

Pardgrafo 2°. E vedada a acumulagio de cargos eletivos.

Art. 16. Séo deveres do associado, sob pena de eliminagdo do quadro social da Cooperativa:

I- Cumprir com as disposi¢des da lei, dos Estatutos e do Regimento Interno da Cooperativa;

II - Acatar as deliberagdes das Assembleias Gerais e Seccionais, do Conselho de Administragdo ou da Diretoria;

III - Subscrever e integralizar as quotas-partes do capital social da Cooperativa;

IV - Cumprir com pontualidade todos os compromissos assumidos perante a Cooperativa;

V - Acatar com presteza as solicitagdes da Diretoria e do agente financiador; se for o caso;

VI - Manter atualizados os seus dados cadastrais, junto a Cooperativa;

VII - Assinar o livro de presenca nas reunides das quais participe.

VIII - Levar ao conhecimento do Conselho de Administragao ou do Conselho Fiscal a existéncia de qualquer irregularidade, de seu
conhecimento, que atente contra a lei ou os estatutos.

IX - Zelar pelo patrimdnio material e moral da Cooperativa.

Paragrafo Unico - O ndo cumprimento de quaisquer dos deveres descritos nos itens acima podera impedir o exercicio dos direitos
previstos no art. 13 deste Estatuto.

B) - Da demissao, eliminac¢do e exclusao.

Art. 17. A qualidade de associado extingue-se por:
I- Demissao;

II - Eliminagio;

III - Excluséo.

Art. 18. A demissdo do associado se dard unicamente a seu pedido, formalmente dirigido ao Conselho de Administracdo da
Cooperativa, e nao podera ser negado.

Pardgrafo 1°. Efetiva-se a demissdo através de preenchimento de formulério préprio para tal, onde deverd constar sua matricula, a
data de demissdo, e assinaturas do associado demissiondrio e dos representantes legais da Cooperativa, observadas as disposi¢cdes
estatutdrias e regimentais pertinentes.

Paragrafo 2°. A demissdo de associado imitido na posse de imével antes do término do empreendimento do qual participa, ndo o
exime da quitagdo de todas as despesas previstas para a conclusdo do empreendimento, a ele atribuido por rateio.

Paragrafo 3° A restituicdo do capital far-se-4 somente apés a liquidagao de qualquer débito do associado perante a cooperativa e
ap6s aprovagdo das contas do exercicio pela Assembleia Geral.

Art. 19. A eliminagdo serd aplicada por decisdo da Diretoria em virtude de:

L. Infragdo legal ou estatutdria;

II. Descumprimento de qualquer obrigacdo assumida perante a Cooperativa;

III. Manter qualquer atividade que conflite com o objeto social da Cooperativa;

IV. Depois de notificado, voltar a infringir disposi¢des de lei, destes Estatutos, das Resolu¢des ou Deliberagdes
regularmente tomadas pela Cooperativa.

Paragrafo 1°. Da eliminagdo cabe recurso com efeito suspensivo a primeira Assembleia Geral.

Paragrafo 2°. A eliminagido do associado ndo o exime do pagamento das despesas a ele atribuidas em decorréncia de sua
participacdo em qualquer empreendimento da cooperativa.

Paragrafo 3°. O associado eliminado deverd ser notificado de tal decisdo através de carta registrada, ou edital publicado em jornal
de grande circulacgdo, no caso de ser desconhecido seu paradeiro, cabendo recurso, nas hipéteses dos incisos I e II deste artigo, com
efeito, suspensivo, para a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da carta ou da publicacido
do edital.

Paragrafo 4°. Decorrido o prazo a que alude o pardgrafo precedente, sem a interposi¢do de recurso, ou sendo este denegado pela
Assembleia Geral, a eliminacao tornar-se-4 efetiva mediante termo circunstanciado transcrito no Livro ou Ficha de Matricula e
assinado pelos representantes legais da Cooperativa.

Paragrafo 5°. A Cooperativa adotard as providéncias cabiveis no sentido de garantir o recebimento dos valores a que se refere o §

2° deste artigo.
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Art. 20. A exclusio do associado sera feita:

I- Por morte da pessoa fisica;

II - Por dissolucdo da pessoa juridica;

III - Por incapacidade civil ndo suprida; ou

IV - Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na Cooperativa.

Paragrafo 1°. A exclusdo na forma do inciso I deste artigo acarretard a transferéncia dos direitos e obrigacdes patrimoniais do
associado a seus herdeiros ou beneficidrios legalmente habilitados, que decidirdo pela continuidade ou ndo.

Parigrafo 2°. A exclusdo tornar-se-a efetiva apds ser reconhecida ou deliberada pela Diretoria e Conselho de Administragdo e
lavrado o respectivo termo no Livro ou Ficha de Matricula, datado e assinado pelos representantes legais da cooperativa, devendo,
no caso dos incisos III e IV, ser comunicada tal decisdo ao associado, através de carta registrada, ou edital publicado em jornal de
ampla circulac¢do regional.

Art. 21 - A exclusdo qualquer caso, seja demissdo, eliminagio ou exclusio, o associado tera direito a restituicao do capital realizado
atualizado por acréscimos de juros ou distribui¢des que forem atribuidas, deduzido, no caso, qualquer débito seu perante a
Cooperativa e assim mesmo somente apds aprovacdo das contas do exercicio pela Assembléia Geral.

Paragrafo Unico— Se o montante das restituicdes de capital afetar a estabilidade econOmico-financeira da sociedade, a Cooperativa
podera proceder aos pagamentos parceladamente, de maneira a nio prejudicar a liquidez dos demais compromissos

C) — Das Responsabilidades

Art. 22. A responsabilidade de cada associado perante a Cooperativa, pelos compromissos por ela assumidos, serd atribuida
proporcionalmente ao valor da operagdo de aquisi¢do da unidade por ele compromissada.

Paragrafo unico. No caso de a Cooperativa desenvolver, simultaneamente, mais de um empreendimento, a responsabilidade, perante
ela, pelos compromissos assumidos e relativos a determinada Sec¢ao, de acordo com o disposto no § 2° do art. 8° deste Estatuto, serd
atribuida aos associados integrantes da Sec¢do que deu origem a obrigacéo.

Art. 23. O curador do associado interdito podera optar pela permanéncia do seu curatelado na Cooperativa ou por sua demissio,
nao lhe cabendo, no primeiro caso, qualquer interferéncia na administracdo da entidade, bem como votar ou ser votado para cargos
sociais.

Art. 24. No caso de demissdo, eliminacdo ou exclusdo do associado a Cooperativa deverd indenizar seus haveres, sempre que a
situagdo socioecondmica o permitir, em prestacdes mensais compensaveis no maximo em 01 (um) ano e a partir da Assembléia
Geral de aprovagdo do balango do ultimo exercicio, em que o associado participou do quadro social da Cooperativa.

Paragrafo 1°. Esta compensagio sera feita sempre a requerimento do ex-associado ou do seu representante legal.

Pardgrafo 2°. - Ocorrendo demissdo, eliminac@o ou exclusdo, a Cooperativa deduzird, excluido o capital social, a titulo de taxa de
administragdo, de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) da importancia a que o associado tiver direito, por decisdo e a critério
do Conselho de Administragao”.

Paragrafo- 3°. Nao sdo computados para efeito do cédlculo das importancias que o associado tiver direito:

I- Taxa de administragao;

II - Multas e juros de mora;

III - Impostos e taxas diversas;

IV - Custos com arrecadacio e cobranga;

V- Taxas extras destinadas a cobrir despesas administrativas fixas;
VI - Seguros.

Art. 25. O direito do ex-associado a indenizacdo dos seus haveres prescreve em dois anos da data em que deixou de ser associado.

Art. 26. As perdas resultantes das operacdes sociais em determinada Secdo serdo atribuidas aos respectivos associados na proporgao
do valor das opera¢gdes compromissadas com a Cooperativa.

Art. 27. A responsabilidade do associado perante terceiros, por compromissos da sociedade, perdura para os demitidos, eliminados
ou excluidos até quando aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento.
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Paragrafo tnico. As obrigacdes dos associados falecidos, contraidas com a sociedade, e as oriundas de sua responsabilidade
como associado em face de terceiros, passam aos herdeiros, prescrevendo, porém, apés um ano contado do dia da abertura da
sucessao,

CAPITULO IV .
DOS RECURSOS ECONOMICOS

Art. 28. Sdo recursos econdmicos da Cooperativa:

I- O capital Social;

II - Os recursos de financiamento;

III -Os recursos advindos dos associados;

IV - As doagdes e os legados;

V - Toda e qualquer fonte de receita eventual.

Art. 29. O capital social é indeterminado, ilimitado quanto ao maximo e variavel de acordo com o nimero de associados e de quotas-
partes.

Pardgrafo Unico. A unidade de divisdo do capital é a quota-parte, cujo valor é de R$ 600,00 (seiscentos reais) cada uma.

Art. 30 — O capital social da cooperativa, representado por quotas-partes, ndo terad limite quanto ao maximo e variard conforme o
nimero de quotas-partes subscritas, mas ndo poderé ser inferior a R$12.000,00 (Doze mil reais).

Paragrafo 1° — Os sécios fundadores deverdo integralizar suas quotas partes em 02 (duas) parcelas iguais, sendo uma no ato e a outra
em até 30 (trinta) dias contados a partir da data de constitui¢ao, devidamente homologada.

Pardgrafo 2° — E vedada a transferéncia de quotas-partes de capital a ndo associado, mesmo por causa mortis.

Art. 31 — A transferéncia de quotas-partes serd averbada no Livro de Matricula, mediante termo que conterd as assinaturas do
cedente, do cessiondrio, do diretor e representantes legais designados no Estatuto.

Art. 32. A aquisi¢do da cota-parte pelo novo associado admitido na Cooperativa serd averbado no Livro de Matricula, mediante
termo lavrado onde constard a assinatura do representante legal da Cooperativa.

Art. 33. Ocorrendo a dissolugio e liquidagdo da Cooperativa, a devolugdo aos associados do valor correspondente as cotas-partes
do Capital, estard sujeita em volume e em oportunidade as condi¢des e possibilidades da prépria liquidacéo.

CAPITULO V
DOS LIVROS

Art. 34 A Cooperativa adotard e mantera em sua sede, os seguintes livros:

I- De matricula dos associados;

II - De atas das Assembléias Gerais;

III - De atas das Reunides da Diretoria;

IV - De atas das Reunides do Conselho Fiscal;

V - De presenca dos associados nas Assembléias;

VI - De atas das Assembléias Seccionais;
VII - Outros, livros fiscais, contdbeis e trabalhistas obrigatdrios.

Parégrafo tdnico. E facultada a adocdo de livros de folhas soltas ou fichas, via processamento eletrénico.

Art. 35. No livro de matriculas serd anotado em ordem cronoldgica a admissdo dos Cooperados, e deverda complementar estas
anotagoes:

I- A informac¢ao do nome completo do associado, data de nascimento, estado civil, nacionalidade, profissao, endereco, nimero do
CPF e da Cédula de Identidade;

II - O nitimero da matricula na Cooperativa;

III - A data de admissao e, se for o caso, a averbagdo da demissao, elimina¢ao ou exclusao do Cooperado;

IV - Assinatura do representante legal da Cooperativa e do Cooperado.

CAPITULO VI
Do Balanco Geral, Despesas, Sobras, Perdas e Fundos

Art. 36. A apuracgio dos resultados do exercicio social e o levantamento do balanco geral serao realizados no dia 31 (trinta e um)
de dezembro de cada ano.

Art. 37. Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operagdes ou servicos, pelo confronto das respectivas receitas com as
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despesas diretas e indiretas.

Paragrafo 1°. As despesas administrativas serdo rateadas na proporc¢io das operagdes, sendo os respectivos montantes computados
nas apuragdes referidas neste artigo.

Paragrafo 2°. As sobras liquidas apuradas nos termos deste artigo serdo distribuidas da seguinte forma:

I-10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva;
II - 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES.

Paragrafo 3°. Das sobras liquidas do exercicio, depois de deduzidos os Fundos de Reserva e FATES, a Assembléia podera criar
outros fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de formagao, aplicagdo e liquidagdo.

Paragrafo 4°. Os resultados negativos serdo rateados entre os associados, na propor¢ao das operagdes de cada um realizadas com a
Cooperativa, se o Fundo de Reserva nao for suficiente para cobri-los.

Art. 38. O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e atender ao desenvolvimento das atividades, revertendo
em seu favor, além da taxa de 2% (dois por cento) das sobras:

I - Os créditos nao reclamados pelos associados, decorridos 5 (cinco) anos;
II - Os auxilios e doa¢des sem destinagao especial.

Art. 39. O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES, destina-se a prestacdo de servigos aos associados, seus
familiares e empregados, assim como aos empregados da prépria Cooperativa, podendo ser prestados mediante convénio com
entidades especializadas.

Paragrafo 1°. Ficando sem utilizagdo mais de 50% (cinquenta por cento) dos recursos anuais deste fundo, durante dois anos
consecutivos, serd procedida a revisdo dos planos de aplicagdo, devendo a Assembléia Geral seguinte ser informada e fazer as
recomendacdes necessdrias ao cumprimento das finalidades objetivadas.

Pardgrafo 2°. Revertem em favor do FATES, além da percentagem referida no pardgrafo 2° do Art. 37, as rendas eventuais de
qualquer natureza, resultantes de operagdes ou atividades nas quais os associados ndo tenham tido intervengao.

Art. 40. O Fundo de Reserva e o FATES (Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social) sdo indivisiveis entre os associados,
ainda em caso de dissolu¢do da cooperativa.

Pardgrafo 3° Unico - O Fundo para novos investimentos, destina-se a garantia de novos empreendimentos da Cooperativa.

CAPITULO VII
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 41. A Cooperativa exerce suas funcdes através dos seguintes 6rgaos:
I- Assembléia Geral e Seccional;

II - Conselho de Administragcdo

III - Diretoria;

IV - Conselho Fiscal.

Secao I
Das Assembleias

A) — Da Assembléia Geral e Seccional

Art. 42. A Assembléia Geral dos associados é o 6rgiao maximo da Cooperativa dentro dos limites legais e estatutarios, tendo poderes
para decidir os negdcios sociais, e suas delibera¢des obrigam a todos os associados, ainda que ausentes ou discordantes.

Pardgrafo 1°. A Assembléia Geral serd habitualmente convocada e dirigida pelo Presidente. Podera também ser convocada pelo
Conselho de Administracao, pelo Conselho Fiscal, ou, ainda, apds solicitacdo nao atendida, por 1/5 (um quinto) dos cooperados em
pleno gozo de seus direitos sociais.

Paragrafo 2°. - O intervalo das Assembléias serd de, no minimo, uma hora, e em qualquer das hipoteses, serdo convocadas com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com o hordrio definido para as trés convocagdes, sendo de uma hora o intervalo entre elas.
“Os editais de convocagdo serdo afixados em locais visiveis das dependéncias geralmente freqiientadas pelos cooperados,
publicado em jornal de circulagdo local ou regional e comunicagdo aos cooperados por intermédio de circulares”

Paragrafo 3°. O disposto neste artigo aplica-se, também, as Assembléias Seccionais.
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Paragrafo 4°. Prescreve em 4 (quatro) anos a a¢do para anular as deliberacdes da Assembléia Geral viciadas de erro, dolo, fraude
ou simulacdo ou tomadas com violagéo de lei ou Estatuto, contado o prazo data em que a Assembléia Geral tiver sido realizada.

Art. 43. As Assembléias Gerais realizar-se-d0 em primeira convocagio, com a presenca de, no minimo 2/3 (dois tercos) dos
associados; em segunda convocagdo, 1 (uma) hora apds o hordrio marcado para a primeira, com a metade mais um dos associados;

(S

1 (uma) hora apdés o horario marcado para a segunda; em terceira e dltima convoca¢do com a presenca de, no minimo, 10 (dez)

associados.

Art. 44. Nas Assembléias Gerais, cada associado tera direito a um voto.

Paragrafo Unico. E vedado o voto por qualquer espécie de procuragio.

Art. 45. Observado o disposto no inciso I do art. 15 deste Estatuto, o associado s6 poderd permanecer no recinto da realizacdo da
Assembléia apds se identificar e assinar o Livro de Presenca.

Art. 46. Nao podera participar das Assembléias, e conseqiientemente votar e ser votado, o associado que tenha sido admitido depois
de convocada a Assembléia.

Art. 47. Na discussdo de assunto de interesse exclusivo de determinado associado, este poderd participar dos debates, mas sem
direito a voto.

Art. 48. Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos preferencialmente pelo Presidente da Cooperativa ou qualquer dos
membros da Diretoria, exceto nas que ndo forem por eles convocadas.

Paragrafo 1°. O Presidente, ou qualquer outro membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ndo podera dirigir os trabalhos quando

a

Assembléia estiver deliberando sobre o relatério e as contas da administragcdo, sendo entdo substituido pelo associado que for

designado pelo plenario.

Paragrafo 2°. O presidente da Assembléia, designado na forma do pardgrafo anterior, escolherd um associado para, na qualidade de
Secretario, compor a mesa diretora dos trabalhos.

Art. 49. E da competéncia das Assembléias Gerais a destituicio dos membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria e do
Conselho Fiscal, em face de causas que a justifiquem, por deliberacdo da maioria dos associados presentes com direito a votar.

Pardgrafo Unico. Ocorrendo destituicio que possa afetar a regularidade da administracéio ou fiscalizacdo da entidade, poderd a
Assembléia designar, dentre os associados, administradores e conselheiros fiscais provisérios até a posse dos novos, cuja eleigdo se
efetuard no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da homologacao e da decisdo da Assembléia.

B) — Da Assembléia Geral Ordinaria

Art. 50 - O que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de ata circunstanciada, que serd lavrada em livro préprio, lida, aprovada
e assinada pelos integrantes da mesa diretora.

Art. 51 - As Assembléias Gerais poderdo ser Ordindrias ou Extraordindrias.

Art. 52. A Assembléia Geral Ordindria realizar-se-4 anualmente dentro dos 3 (trés) meses seguintes ao término do exercicio social,
competindo-lhe:

I- Prestacdo de contas dos 6rgdos de administracdo acompanhada de parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: relatério da
gestdo, balanco, demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes dainsuficiéncia das contribui¢des para cobertura das
despesas da sociedade e o parecer do Conselho Fiscal;

II - Destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das contribui¢cdes para cobertura das despesas
da sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso, as parcelas para os Fundos Obrigatérios;

III - Elei¢ao dos componentes dos 6rgaos de administragdo, do Conselho Fiscal e de outros, quando for o caso;

IV - Fixag¢do do valor dos honorarios, gratificacdes e cédula de presenca dos membros do Conselho de Administracdo ou da Diretoria
e do Conselho Fiscal, quando previstos;

V - Quaisquer outros assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no art. 57.

Paragrafo 1° — Os membros dos 6rgaos de administragdo e fiscalizagdo ndo poderdo participar da votagdo das matérias referidas nos
itens I e IV deste artigo.

Paragrafo 2° — Os honordrios, para o primeiro mandato, até a realiza¢do da proxima AGO, poderido ser definidos pelo Conselho de
Administracéo, observadas as condi¢des econOmicas e financeiras da cooperativa.

Art. 53. A Assembléia Geral Ordindria serd convocada pelo Presidente da Cooperativa ou, no seu impedimento, pelo Diretor que o
substituir.
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Art. 54. A aprovacdo, sem reserva, do Balanco e das Contas, exonera de responsabilidade os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal, salvo erro, dolo, fraude ou simulagao.

Art. 55. Os editais de convocagdo das Assembléias Gerais deverao conter:

I

- A denominag¢do da sociedade seguida da expressdo "Convocacdo de Assembléia Geral", com a especificac@o de se tratar de

Ordinaria ou Extraordinaria;

II - O diae ahora da reunido, em cada convocagdo, assim como o local de sua realizacao;

III - Oquorum de instalacdo em cada convocagao;

IV - A ordem do dia dos trabalhos;

V - O ndmero de associados de que dispde a Cooperativa, para efeito da apuragdo do quorum de instalacio;
VI - A assinatura do responsavel pela publicacao.

C) — Da Assembléia Geral Extraordinaria

Art. 56. A Assembléia Geral Extraordindria serd convocada, a qualquer tempo, sempre que o Conselho de Administragdo, o
Conselho Fiscal ou a Diretoria entender necessario, ou ainda quando 1/5 (um quinto) dos associados, em dia com as suas obrigagdes
perante a Cooperativa, a pedir por escrito, indicando a ordem do dia e fundamentando sua solicitagdo, tendo competéncia para
deliberar sobre qualquer assunto, desde que relacionado no edital de convocacgao.

Art. 57. Compete exclusivamente a Assembléia Geral Extraordinaria, e mediante aprovagdo de 2/3 (dois ter¢os) dos associados
presentes, deliberar sobre os seguintes assuntos:

I- Reforma do Estatuto;

II - Fusdo, incorporac¢do ou desmembramento da Cooperativa;

III - Dissolugdo voluntdria da Cooperativa e nomeacao do liquidante;
IV - Contas do liquidante;

V - Mudanga do objeto da sociedade.

Pardgrafo dnico - Na hipotese prevista nos incisos II e III deste artigo, a deliberacdo que implicar mudanca na forma juridica da
Cooperativa acarretard sua dissolu¢ao e subsequente liquidagdo, exigindo-se a presenga de, no minimo, dois ter¢cos dos associados
da cooperativa.

Art. 58. Ressalvados os casos que envolvam o interesse global da Cooperativa e que, por isso, impliquem convocagio de Assembléia
Geral, as deliberagdes sobre assuntos que interessem exclusivamente aos associados integrantes de determinado empreendimento,
a critério da diretoria, serdo tomadas em Assembléias Seccionais, das quais s6 poderdo participar com direito a voto os associados
da respectiva Secao.

Art. 59. As Assembléias Seccionais serdo convocadas pela Diretoria ou pelo Conselho Fiscal, dirigidas preferencialmente pelo
Presidente da Cooperativa ou qualquer Diretor, aplicando-se, no que couber, os mesmos procedimentos aplicdveis as Assembléias
gerais.

Art. 60. As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos dos associados presentes com direito a voto, s6 poderdo versar
sobre os assuntos constantes do edital de convocagdo e vinculam a todos os associados da respectiva Secdo, ainda que ausentes ou
discordantes.

Art. 61. Apés lidas e aprovadas as atas das Assembléias, lavradas em livro préprio, deverdo ser assinadas pela mesa e por uma
comissdo de 10 (dez) cooperados designados pelo plendrio.

Secao 11
Da Administracao

A) Do Conselho de Administracao

Art. 62. O Conselho de Administragdo € o 6rgdo superior na hierarquia administrativa, sendo de sua competéncia privativa, e
exclusiva responsabilidade, a decis@o sobre todo e qualquer assunto de ordem econdmico-social, de interesse da Cooperativa ou de
seus associados, nos termos da lei, deste Estatuto e de recomendagdes da Assembléia Geral;

Art. 63. O Conselho de Administragdo sera formado por 6 (seis) membros, sendo: 1(um) Diretor presidente, 1(um) Diretor Vice-
presidente, 1(um) Diretor administrativo, 1(um) Diretor financeiro, e os dois restantes serdo conselheiros vogais, todos associados
no gozo de seus direitos sociais, eleitos pela Assembléia Geral para um mandado de 3 (trés) anos, sendo obrigatdria, ao término de
cada mandato, a renova¢ao de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos seus componentes;

Paragrafo unico. Nao podem fazer parte do Conselho de Administrac@o, além dos inelegiveis impedidos por lei, os parentes entre

si

até 2° grau, em linha reta ou colateral, nem os que tenham exercido, nos dltimos seis meses, cargo publico eletivo.
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Art. 64. As chapas para composicdo dos membros do Conselho de Administragdo, e para elei¢do, conforme art. 63, deverdo definir
aqueles que exercerdo as fungdes de Presidente, Diretor Financeiro e Diretor Administrativo da Cooperativa, cujos poderes e
atribui¢des se definem neste estatuto.

Paragrafo 1°. A permanéncia no exercicio das func¢des a que se refere este artigo termina por motivo de recomposi¢cio do Conselho
de Administragdo ou por rentincia, admitida sempre a recondugao.

Parigrafo 2°. Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (noventa) dias, o presidente sera substituido pelo Diretor Administrativo.

Parigrafo 3°. Nos impedimentos por prazos superiores a 90 (noventa) dias, o Diretor Administrativo assumird a Presidéncia
convocando Assembléia Geral Extraordindria para preencher o (s) cargo (s) vago (s).

Pardgrafo 4°. O Diretor Administrativo e o Diretor Financeiro serdo substituidos por conselheiros vogais.

Pardgrafo 5°. Se o nimero de membros do conselho de Administracdo ficar reduzido a menos da metade de seus membros deverd
ser convocada Assembléia Geral para o preenchimento das vagas.

Art. 65. O Conselho de Administragio rege-se pelas seguintes normas:

I - Retne-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario, por convoca¢ao do presidente, da
maioria do préprio Conselho, ou, ainda, por solicitagdo do Conselho Fiscal;

II - Delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros, proibida a representacio, sendo as decisdes tomadas pela
maioria simples de votos dos presentes, reservado ao presidente o voto de desempate;

III - As deliberagdes serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em livro préprio, lidas, aprovadas e assinadas no fim dos
trabalhos pelos membros do Conselho presentes.

Paragrafo dnico. Perderd automaticamente o cargo o membro do Conselho de Administracdo que, sem justificativa, faltar a 3 (trés)
reunides ordinarias consecutivas ou a 6 (seis) reunides durante o ano.

Art. 66. Cabem ao Conselho de Administracao, dentro dos limites da lei e deste Estatuto, as seguintes atribui¢des:

I Propor a Assembleia Geral as politicas e metas para orientacdo geral das atividades da Cooperativa, apresentando
programas de trabalho e or¢amento, além de sugerir as medidas a serem tomadas;

II. Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao atendimento das operacdes
€ Servigos;

1. Estimar previamente a rentabilidade das operacdes e servigos, bem como a sua viabilidade;

IV. Estabelecer as normas para o funcionamento da cooperativa;

V. Fixar as despesas de administracdo em or¢amento anual que indique a fonte dos recursos para a sua cobertura;

VI.  Contratar, quando se fizer necessario, servigcos técnicos profissionais que nao pertencem ao quadro de associados

fixando-lhes atribui¢cdes e honorarios e servigo independente de auditoria, conforme o disposto no artigo 112 da Lei
n.°5.764, de 16/12/1971;

VII. Estabelecer a estrutura operacional da administracdo executiva dos negdcios, criando cargos e atribuindo fung¢des,
e fixando normas para a admissido e demissdo de funciondrios;

VIII. Fixar as normas disciplinares;

IX.  Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares;

X. Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianca de fidelidade para os empregados que manipulem dinheiro ou
valores da cooperativa;
XI. Indicar banco ou bancos nos quais serdo feitos negdcios e depdsitos de numerdrio, e fixar limite maximo que podera

ser mantido no caixa da cooperativa;

XII. Estabelecer as normas de controle das operacdes e servicos, verificando mensalmente, no minimo, o estado
econdmico-financeiro da cooperativa e o desenvolvimento das operacdes e servigos, através de balancetes e
demonstrativos especificos;

XIII. Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis da sociedade, com a expressa autoriza¢do da Assembléia Geral;

XIV. Contrair obrigacgdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens méveis, ceder direitos e constituir mandatarios;

XV. Zelar pelo cumprimento da legislagdo do Cooperativismo e outras aplicdveis, bem como pelo atendimento da
legislagdo trabalhista perante seus empregados, e fiscais;

XVI. Observado o disposto no artigo 5° deste Estatuto Social, compete ao Conselho de Administragcdo zelar pelo objeto
social da cooperativa, podendo, para isso, adquirir e alienar iméveis, bem como aliend-los aos seus cooperados.

XVII Cria¢do de um Fundo de Amparo ao Cooperado

XVIII Contratar, quando se fizer necessdrio, servicos técnicos profissionais que nio pertencem ao quadro de associados

fixando-lhes atribui¢cdes e honordarios e servico independente de auditoria, conforme o disposto no artigo 112 da Lei n.°

5.764, de 16/12/1971;

Paragrafo 1°. O Presidente providenciara para que os demais membros do Conselho de Administracdo recebam, com a antecedéncia
minima de 3 (trés) dias, copias dos balancetes e demonstrativos, planos e projetos e outros documentos sobre os quais tenham que
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se pronunciar, sendo-lhes facultado, ainda anteriormente a reunido correspondente, inquirir empregados ou cooperados, pesquisar

documentos, a fim de dirimir as dividas eventualmente existentes.

Paragrafo 2°. Conselho de Administracio solicitard, sempre que julgar conveniente, o assessoramento de quaisquer funciondrios

graduados para auxilid-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo determinar que qualquer deles apresente, previamente,

projetos sobre questdes especificas.

B) — Da Diretoria

Art. 67. A Cooperativa serd administrada por um Diretor-Presidente, um Diretor-Administrativo e um Diretor-Financeiro, todos
associados eleitos entre os membros do Conselho de Administragdo, em Assembléia Geral, e serd representada judicial ou
extrajudicialmente pelo Diretor-Presidente, em conjunto com outro Diretor.

Paragrafo 1°. O mandato dos membros da Diretoria serd de 3 (trés) anos, contados da data da Assembléia Geral que os elegeu,
admitida a reelei¢do na forma do Conselho de Administragdo estabelecida conforme art. 63 deste estatuto.

Paragrafo 2°. Os dirigentes, em qualquer caso, permanecerdo em seus cargos até a posse dos novos administradores e conselheiros
fiscais, a quem deverdo prestar contas dos atos praticados no periodo posterior a data do Balango aprovado pela Assembléia Geral.

Paragrafo 3°. Cabera ao Diretor Vice-presidente: auxiliar o presidente no exercicio de suas fung¢des ; substituir o presidente nos
casos de auséncia, impedimento ou vacincia do cargo; desempenhar as demais fungdes inerentes ao cargo.

Art. 68. Os Diretores ndo sao pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da Cooperativa, no limite de
suas atribuicdes.

Art. 69.Serdo solidariamente responsdveis os Diretores que se vincularem a compromissos ou operagdes em desacordo com a lei,
com as normas expedidas pelo poder publico ou com as disposi¢des estatutdrias. Serdo, no entanto, pessoalmente responsdveis pelos
prejuizos causados a Cooperativa por sua culpa ou dolo.

Paragrafo 1°. Serdo, no entanto, pessoalmente responsaveis pelos prejuizos causados a Cooperativa por culpa ou dolo.

Paragrafo 2°. A Cooperativa ndo responderd pelos atos a que se referem o caput deste artigo e seu § 1°, a ndo ser que o tenha
validamente ratificado ou deles haja tirado proveito.

Paragrafo 3°. Os atos que impliquem hipoteca e caucdo de direitos, serdo praticados conjuntamente pelo Diretor-Presidente e outro
Diretor.

Art. 70. No caso de impedimento de algum membro da Diretoria de exercer suas fun¢des por periodo inferior a 90 (noventa) dias,
serd adotado o seguinte procedimento:

I- O Diretor-Presidente serd substituido pelo Diretor Administrativo;
II - O Diretor-Financeiro serd substituido pelo Diretor-Administrativo, e este por aquele.

Art. 71. No caso de impedimento de um ou dois Diretores, por periodo superior a 90 (noventa) dias, o Conselho de Administracdo
fara indicacéo, entre seus membros, visando a substituicdo do (s) Diretor (es), ou convocard nova Assembléia Geral, se for o caso.

Paragrafo 1°. No impedimento de todos os membros da Diretoria, ou no caso de vagarem todos os cargos por qualquer motivo, o
Conselho Fiscal convocard imediatamente Assembléia Geral Extraordindria para elei¢do de novos Diretores, podendo designar, até
que ela se realize, administradores provisérios dentre os associados.

Paragrafo 2°. Em qualquer caso, o Diretor substituto exercerd o cargo somente até o final do mandato de seu antecessor.

Art. 72. Observado o disposto no Pardgrafo Unico do Artigo 63, sio inelegiveis para a Diretoria, além das pessoas impedidas por
lei:

I- Oscondenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargo publico;

II - O condenado por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular, a fé
publica ou propriedade;

III - Os associados que ndo estiverem no pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 73. Ndo podem compor uma mesma Diretoria os parentes entre si até o segundo grau, em linha reta ou colateral.

Art. 74. Compete a Diretoria:

I- Administrar a Cooperativa;
II - Elaborar e aprovar em conjunto com o Conselho de Administragdo, o regimento interno;
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III - Verificar o estado econdmico da Cooperativa e aprovar os balancetes mensais, bem como acompanhar o desenvolvimento dos
planos tragados;

IV - Deliberar sobre a admissdo, eliminagdo e exclusdo de associados;

V - Podera, também, convocar as Assembléias Gerais e Seccionais;

VI - Autorizar, se for o caso, a contratagdo de Secretdrio-Executivo e auxiliares indicados pelo presidente, observada a existéncia
de disponibilidade financeira no suporte administrativo da Cooperativa.

Art. 75. Compete ao Diretor-Presidente:

I- Representar a Cooperativa, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, sempre em conjunto com outro Diretor;
I- Convocar e presidir as Assembléias Gerais e Seccionais e as reunides de Diretoria;

IIT - Supervisionar, coordenar e dirigir as atividades da Cooperativa;

IV - Apresentar a Assembléia Geral Ordindria o relatério anual da Diretoria;

V - Movimentar, em conjunto com outro Diretor, as contas bancdrias da Cooperativa.

Art. 76. Compete ao Diretor-Administrativo:

I- Formalizar, em conjunto com outro diretor, a admissio e demissdo de empregados;

II - Praticar, juntamente com o Diretor-Presidente os atos previstos no inciso I do artigo anterior;
III - Secretariar as reunides da Diretoria;

IV - Praticar todos os demais atos de natureza administrativa da Cooperativa.

Art. 77. Compete ao Diretor Financeiro:

I- Manter em ordem e atualizada a documentac@o contdbil da Cooperativa;

II - Manter-se informado e apto a informar aos demais membros da Diretoria e aos do Conselho Fiscal sobre a posi¢do contdbil da
entidade;

IIT - Abrir e movimentar, em conjunto com o Diretor-Presidente, ou o Diretor Administrativo, se for o caso, contas bancérias da
Cooperativa;

IV - Praticar, juntamente com o Diretor-Presidente, os atos previstos no inciso I do art. 78.

C) Do Conselho Fiscal

Art. 78. A Cooperativa terd um Conselho Fiscal, constituido por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos associados,
eleitos em Assembléia Geral para um mandato de um ano, coincidente com o ano civil, sendo permitida a reelei¢do de apenas 1/3
(um ter¢o) dos membros que tiverem efetivo exercicio.

Paragrafo 1°. O mandato do Conselho Fiscal eleito pelos fundadores no ato de constitui¢do da Cooperativa compreendera o periodo
da data da eleicao até o fim do préximo ano eletivo.

Paragrafo 2°. Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis, os parentes dos Diretores até o 2° grau, em linha reta
ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

Art. 79. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que necessario, atendendo a
convocacdo de qualquer de seus membros ou da Diretoria.

Pardgrafo dnico. Em sua primeira reunido, os conselheiros escolherdo, entre si, um secretdrio, para a lavratura de atas, € um
coordenador, este incumbido de convocar e dirigir as reunides.

Art. 80. Compete ao Conselho Fiscal:

I- Apreciar o balancete mensal da escrituracgdo e verificar, a qualquer tempo, a posicdo de caixa da Cooperativa;

II - Exercer sistematica fiscaliza¢do nas atividades e operagdes da Cooperativa, através do exame mensal dos balancetes, do balango
anual e dos livros e documentos a eles referentes;

IIT - Denunciar a Diretoria e a Assembléia Geral irregularidades que apurar, podendo, para tanto, determinar os competentes
inquéritos;

IV - Podera, também, convocar a Assembléia Geral, de acordo com o § 2° do art. 38 da Lei 5764/71.

Paragrafo 1°. Para o exame das contas a serem submetidas a Assembléia Geral Ordindria, com antecedéncia de no minimo 10 (dez)
dias da data da AGO, o Conselho Fiscal podera valer-se do assessoramento de contabilista legalmente habilitado, que serd
remunerado pela Cooperativa, observada a existéncia de disponibilidade financeira no suporte administrativo da entidade.

Pardgrafo 2°. Os membros titulares eleitos para o Conselho Fiscal poderdo ser remunerados por participagdo nas reunides ordindrias
e extraordindrias, a critério da Assembléia Geral que definird o valor a ser pago, a data em que ocorrerd a remuneracao e a forma de
reajuste.
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D) — Do Processo Eleitoral

Art. 81. As elei¢cOes para os cargos de Conselho de Administragcao e do Conselho Fiscal deverao ser realizadas em Assembléia Geral
Ordindria, até a data em que os mandatos se findem.

Paragrafo 1°. O sufrdgio € direto e o voto € secreto, mas, no caso de inscri¢do de uma unica chapa para o Conselho de Administracao,
serd adotado o sistema de aclamagao.

Paragrafo 2°. O Conselho eleito tomard posse 30 (trinta) dias apds a realizagdo da Assembléia que o elegeu, cabendo a ele neste
periodo de transi¢ao acompanhar e fiscalizar as agdes da administracao.

Paragrafo 3°. Observado o disposto no inciso III, do art. 72, o associado devera estar em pleno gozo de seus deveres para exercer o
direito de votacdo.

Paragrafo 4°. Os candidatos componentes das chapas referidas no art. 82, deverdo apresentar no ato da inscricdo da chapa as
seguintes certidoes.

I- Civeis;
II - Criminais;
III - Protestos.

Art. 82. Nas elei¢des para os cargos de Conselho de Administragdo, os candidatos serdo apresentados por chapas, indicando nomes
e cargos para a Diretoria e vogais, e, para o Conselho Fiscal os candidatos serdo apresentados individualmente.

Art. 83. O Edital de Convocagdo para a Assembléia Geral Ordindria, em que se realizar a eleicdo dos membros do Conselho de
Administracéo, serd publicado com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias.

Paragrafo 1°. As inscrigdes das chapas concorrentes ao Conselho de Administragdo e Fiscal, far-se-do no periodo compreendido
entre a data da publicagdo do edital de convocagdo para a respectiva Assembléia geral até 10 (dez) dias antes de sua realizagdo.
Pardgrafo 2°. A inscri¢cdo de cada chapa concorrente ao Conselho de Administracdo devera ser feita na sede da cooperativa, de
conformidade com o respectivo edital.

Paragrafo 3°. A inscricdo dos concorrentes ao Conselho Fiscal, poderd ser feita até o dia da realizacdo da Assembléia Geral
Ordinéria.

CAPITULO VIII
Da Fiscalizacdo e Controle

Art. 84. A Cooperativa é obrigada a prestar toda e qualquer informacgdo que lhe for solicitada, por escrito, pelo Conselho Fiscal,
pelo agente financiador, ou qualquer associado.

Parigrafo tnico. A recusa de informagdes, o fornecimento de informagdes falsas, a omissdo de respostas tempestivas ou qualquer
embaraco a fiscalizac¢do serdo punidos na forma da lei e deste Estatuto.

Art. 85 A infracdo de preceitos legais, normativos regulamentares e estatutdrios sujeitard a Cooperativa as penalidades da lei, sem
prejuizo da apuragdo da responsabilidade civil ou criminal de seus administradores:

CAPITULO IX 5
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 86. A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

I- Quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os associados, totalizando o nimero de 20 (vinte), ndo se disponham a
assegurar a sua continuidade;

II - Pelo decurso do prazo de duragao.

III - Pela consecucdo dos objetivos pré-determinados;

IV - Devido a alteragdo da forma juridica;

V- Quando o seu nimero de associados se reduzir a menos de 20 (vinte) ou seu capital social minimo se tornar inferior ao estipulado
neste Estatuto, salvo se até a realizagdo da Assembléia Geral subseqiiente, realizada em prazo nao inferior a 6 (seis) meses, eles ndo
forem restabelecidos ;

VI- Pela paralisagdo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias;

Art. 87. A Assembléia Geral Extraordindria devera deliberar, necessariamente sobre a dissolucdo, prazo de liquidacao, eleicao do
Liquidante e dos membros do Conselho Fiscal, bem como sobre a contratagdo de pessoal auxiliar.

Parigrafo tnico. A Assembléia Geral Extraordindria poderd, a qualquer tempo, destituir o Liquidante e os membros do Conselho
Fiscal, comprovada qualquer irregularidade que justifique a medida.
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Art. 88. O Liquidante terd todos os poderes de administragdo e representagio conferidos pelo presente Estatuto a administracdo da
Cooperativa, limitados, porém, aos atos e operacdo de liquidacao.

Art. 89. Cabera ao Liquidante proceder a todos os atos previstos em lei, objetivando ultimar a liquidagdo da Cooperativa.

Art. 90. Verificada a ocorréncia, durante o processo de liquidacao resultante de uma dissolu¢do voluntéria, de qualquer fato que
comprometa o seu curso normal, o Liquidante podera transformar a dissolug¢do voluntdria em judicial.

Art. 91. Realizado o ativo social e saldado o passivo da Cooperativa, as sobras serdo utilizadas para reembolso dos associados de
suas quotas-partes.

Paragrafo unico. Reembolsados os associados e em havendo sobras remanescentes, estas serdo distribuidas entre eles,
proporcionalmente, ao custo final apurado das respectivas unidades, sendo facultado a Assembléia Geral deliberar sobre outra
destinacdo a ser dada as sobras.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 92. Quaisquer contratos de constru¢do ou aquisicdo de iméveis deverdo ser firmados com base em concorréncia levada a efeito
pela Cooperativa, cartas-convite ou deliberacdo previamente aprovada em Assembléia Geral.

Art. 93. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral.
Art. 94. As operacdes estabelecidas nesta oportunidade produzirdo efeito a partir de 22 de Agosto de 2023.

22 de Agosto de 2023.
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